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INTRODUCTION AU PROJET ALLIE-SANTE

» Nous préparer a bien jouer
notre role d’alliés-santé <
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Mise en contexte politique

La francophonie canadienne

— défavorisée ou favorisée




Profil des alliés-santé :

— Bénévoles de tout genre et de tout milieu
—> Dénominateur commun : engagement envers la santé en francais

— Des collaborateurs précieux pour le RSA
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avec le RSA sur trois plans :
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1-> Cerner les besoins et priorités de santé de votre communauté.

2-> Encourager votre communauté a exprimer son besoin essentiel
d’étre soignée en francais.

3-> ldentifier et faire connaitre les professionnels de la santé qui
rlent francais ainsi que les services disponibles en francais.
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9 Demystifier le concept d’offre active

Votre mission
— |ldentifier les services disponibles en francais dans votre région.

— |ldentifier les professionnels de la santé capables de parler francais dans
votre région.

—> Nous transmettre ces pistes a I'aide du rapport d’activité aux fins de suivi
professionnel.

Remue-méninges
— Défis particuliers et recherche de solutions en groupe
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9 Démystifier le concept de demande active

Votre mission - Encourager votre communauté a demander d’étre servie /
soignée en francais.

Comment faire : Etre proactif > Demander le service
en francais démontre le besoin.

Trucs et astuces :
v Exprimer son besoin au premier contact... partout!
V' Choisir I'option en francais... partout!

dans tout!

RESEAU SANTE ALBERTA rsa-ab.Ca

m v Signaler sa préférence linguistique... sur tout et



9 Démystifier le concept de demande active m

RESEAU SANTE ALBERTA

Votre mission - Encourager votre communauté
a demander d’étre servie / soignée en francais.

Remue-méninges - Défis particuliers et recherche de solutions
en groupe.
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Sarah Chaput

Directrice, Réseau francophone international
pour la promotion de la santé (REFIPS,
région des Amériques)

ressources des populations
francophones : quand le
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Le REFIPS

Le guide Plaidoyer pour la
sante

La plaidoyer: Quoi ?
Pourquoi ? Comment ?
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Qui sommes-nous ?

Faire reconnaitre la
promotion de la santé
dans les pays
francophones

Notre mission

Depuis 1992

Animer un réseau
réunissant différents

acteurs francophones,
dans le but de renforcer
leurs compétences et
capacites
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Le REFIPS, une organisation...

...qui vise
I'action sur les
déterminants

de la santé

et la réduction et ce, dans une

...centrée sur
les pratiques
de terrain

des inégalités perspective de
sociales de développement
sante durable
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Principales activités du REFIPS

2

W W
Partage de Mise en réseau des
connaissances, d’'outils et 'h acteurs de I'écosysteme
d’expériences en promotion de la santé
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Le guide Plaidoyer pour la santé

Le guide, le projet d’'un groupe de travail international PLAIDOvYER
Pour la santea

UN GUIDE PRATIQUE

Une démarche structurée

Sarah Chaput

Un outil évolutif
Les fascicules, des exemples de démarches concretes

Le recueil d’outils
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Plaidoyer, de quoi parle-t-on ?

Changer - J statu quo
Soutenir activement une cause et persuader de son importance
Représenter des individus ou des groupes

Influencer la prise de décision
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‘ ‘ Partout ou un changement doit se faire, le

plaidoyer a un role a jouer 59

— Sharma
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Le plaidoyer, une compétence clé en promotion de la santé

éthiques ;

en promotion
de la santé
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Plaidoyer et valeurs éthiques en promotion de la santé

La santé, un droit essentiel

Respect des droits, de la dignité et de la diversite
Equité et justice sociale

Honnéteté

Empowerment

Développement et action durable
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Principes de bonnes pratiques

Participation des personnes concernées par la problématique
- Approche pour, avec ou par
Représentation
Legitimité

Rétroaction




Le plaidoyer :

une démarche structurée

1. Evaluezla
faisabilité de
votre stratégie

10. Préparez
le suivi et
Févaluation

9. Choisissez
vos stratégies
d'influence

12. Elaborez votre
plan de travail

8. Formulez
vos messages et
identifiez vos
stratégies de
diffusion

1. Identifiez
et analysez
le probléme

Cycle de
planification
du plaidoyer

7. Identifiez et
mobilisez vos
partenaires

2. Documentez
le probléme,
les solutions et
le contexte

3. Définissez
votre but et
vos objectifs

4. dentifiez
et analysez
les parties

prenantes

5. Identifiez
et étudiez vos
publics cibles

6. Analysez et
gérez les risques
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Pour conclure

- Le plaidoyer, une compétence essentielle en promotion de la santé

- Des valeurs et une vision du monde communes — le leadership des
acteurs de promotion de la sante pour la transformation sociale et la
participation citoyenne

- Prendre conscience de son pouvoir et oser le plaidoyer !
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Merci pour votre
attention !

@Reéseau francophone international pour la promotion

de la santé - Réfips

@REFIPS- Réseau francophone international pour la

promotion de la santé

S
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https://www.facebook.com/REFIPS/posts/315942436827658
https://www.linkedin.com/company/r%C3%A9fips-r%C3%A9seau-francophone-internationale-de-la-promotion-de-la-sant%C3%A9
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Portrait politique du
Nouveau-Brunswick

« Seule province officiellement bilingue du Canada

« Loi sur les Langues officielles en vigueur

* Modernisation de la Loi entreprise par GNB mais
rapport et actions remisees

* Un seul francophone au cabinet des ministres

» Grands défis d’application et de respect de la Loi

« Tensions majeures entre sociéte civile acadienne et
GNB

 Reéforme de la gouvernance locale en cours
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Canada
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Le MACS-NB : une mission

Agir comme réseau de mobilisation et
d’accompagnement des communautes et
populations locales de I'Acadie du
Nouveau-Brunswick dans la prise en
charge de leur mieux-€étre.

Pour ce faire, il fait la promotion du modele
de Communautés — Ecoles en sante.
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* 167 membres
45 Communautés et Organisations
en santé
01 Ecoles en santé
*31 Membres associés et amis

» Connections avec plus de 150 groupes,
acteurs et partenaires en lien avec la
santé et le mieux-étre en francais au NB et
au Canada

ii;:‘m';:mmmm « Jusqu’a 150 000 personnes atteintes par
o n le MACS-NB au Nouveau-Brunswick
@ Henbrs s (données de 2017)

Cal la.d.él. B?ﬁ%“ﬁ'iﬁk %%;Egam frangas ':‘..Vitali.té m @‘C RESTIGOUCHE {\2). Impact - Ainé.e.s
B en frangais PLACE AUX COMPETENCES o



es coliOUYEMENT AcaDlEN & 2
,.kf..\%é-“—‘ SWICK. b

-7

Une alliance mutuellement favorable

c"\g Réseau-action

A Communautaire

&\
(X4
Société
Santé et Mieux-étre en francais
du Nouveau-Brunswick

> NOTRE SANTE, NOTRE MIEUX-ETRE, !
C'EST NOTRE AFFAIRE!
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Une vision partagée de la santé

eInclusive des grands déterminants de
la santé

*Inspirée des valeurs de la Charte
d’Ottawa pour la promotion de la sante

*Riche d’'une participation citoyenne et
communautaire accrue

*Axee vers des services de sante et de
mieux-étre qui répondent aux besoins
de la population

Gu Nouveau-Brunswi
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Perception du renforcement des
capacités communautaires

Tous les moyens permettant de :

 Accroitre le pouvoir citoyen et communautaire d'agir
et de maitriser leur propre destinée;

« Faire reconnaitre la pleine participation citoyenne et
communautaire comme élément indispensable de
toute politique ou de tout programme Senses servir
la population.
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Société
Santé et Mieux-étre en frangais
du Nouveau-Brunswick

Des babines aux bottines...
ou comment on y arrive

» Services d'accompagnement et
de renforcement des capacités iore Yemeute pronmanon:
d'agir , Un mouvement
- Développement et partage 2 foujours
d outils _ VIBRANT D’ENERGIE!
« Mise en valeur / reconnaissance T

A

des bons coups

« Construction de partenariats

» Partage d’expertise et
connaissances

 Influence des politiques publiques
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Des babines aux bottines...

Les DETERMINANTS D o

delo SANTE POUR MIEUX  'ENGAGEMENT REUSSI

_|_ R A\/ A | |_ |_ E R ENTRE COMMUNAUTES ET SYSTEME
ENSEMBLE !

Modéles et pratiques favorisant
le rapprochement entre les
communautés et le systéme

Perspective
selon:
mowrTmtT AcaDIN Société
e i) e

165 CPWIDNS ECPIAES O CETE PHLIAD BE 1T A CESAREVEN) LA 65 PUEANFES RAABCER.
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Société
Santé et Mieux-étre en francais
du Nouveau-Brunswick

www.macsnb.ca
www.ssmefnb.ca

« Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin... »

Proverbe africain

Merci!
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http://www.macsnb.ca/
http://www.ssmefnb.ca/
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https://nccdh.ca/fr/
https://ccnsp.ca/projects/reports-to-accompany-the-chief-public-health-officer-of-canadas-report-2021/strengthening-community-connections-the-future-of-public-health/
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https://refips.org/publications/ouvrages-de-reference/
https://www.santefrancais.ca/ressource-ssf/renforcement-des-capacites-explorer-les-determinants-de-la-sante-et-sen-servir-comme-leviers-pour-agir-concretement-dans-divers-milieux/
https://ccnsp.ca/projects/reports-to-accompany-the-chief-public-health-officer-of-canadas-report-2021/strengthening-community-connections-the-future-of-public-health/
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